SKODA

Politika Skoda Auto
Poslani spoleénosti: ,,Pomazeme svétu zit chytfeji*

Skoda vyviji, vyrabi a nabizi kvalitni, inovativni a k Zivotnimu prostfedi Setrné automobily, komponenty, originlni dily,
prisluenstvi, naradi, sluzby a poskytuje reSeni individualni mobility. Tyto produkty svymi vlastnostmi nejen plini, ale
i prekonavaji o&ekavani zakaznikt. V souladu se strategii koncernu Volkswagen a Skoda je nasim cilem zakazniky nadchnout
a presvédéit, aby se ke znagce Skoda s diivérou vraceli.

NaSe UspésSna budoucnost je podminéna odpovédnym jednanim ve spoleéenské sfére, realizaci strategickych cild,
celopodnikovou a produktovou digitalizaci a dodrZzovanim nasledujicich zasad vS§emi zaméstnanci:

= Zajistovat Spiékovou kvalitu vSech produktd, kterou oceni nasi zadkaznici.

* VZzdy jednat éestné a odpovédné, s pééi radného hospodare, v souladu s principy integrity a compliance,
»,Zasadami koncernu Volkswagen“ a hodnotami znaéky. Déale vzdy jednat v souladu s etickym kodexem
,Nas kodex“, pInit veSkeré zavazné pozadavky vyplyvajici z platnych pravnich, internich a jinych pfedpisa
a nasledné plnéni téchto pozadavka ovéfovat.

=  MEéFit a vyhodnocovat vykonnost procesq, Fidit systém rizik, vyhledavat nové pfrilezitosti a dle potfeby pFijimat
opatreni k neustalému zlepSovani kvality, Zivotniho prostfedi a energetické hospodarnosti, spolehlivosti,
kybernetické bezpeénosti a konkurenceschopnosti nasich vyrobka a sluzeb.

= Vramci trvale udrzitelného rozvoje hospodarné nakladat s pfirodnimi zdroji véetné vody, Setfit energiemi,
pouzivat ekologicky a energeticky Setrné technologie, recyklované a recyklovatelné materialy. Dbat na
prevenci negativnich vlivli na Zivotni prostredi a stavajici eliminovat v celém zivotnim cyklu vyrobku.

= ZajiStovat ochranu lidskych zivotd a prav, zdravi a majetku, osobnich (daja, jakoZ i bezpeénost informaci
a jejich davérnost.

= Vytvaret se zainteresovanymi stranami a verejnosti vzajemné prospésné a vyvazené vztahy.

Management Skoda se zavazuje zajistovat dostupnost a integritu informaci a zdroji potfebnych k dosahovani cild, vytvaret
vhodné pracovni podminky v souladu se zadsadami bezpecnosti prace, véetné odstranovani nebezpeci a snizovani rizik,
posilovat povédomi zaméstnancd o Urovni bezpecnosti provozu, prevenci zavaznych havarii a likvidaci jejich néasledkda.
Daéle se zavazuje podporovat osobni rozvoj zaméstnanct smérujici ke zvySeni jejich spokojenosti, motivace, ochrané zdravi a
k rozvoji forem vzajemné komunikace. Trvalé zlepSovani kvality produktd, procesu a systému fizeni je zaloZzené na aktivni
spolupraci v8ech zaméstnancl na vSech Urovnich a je jednim ze zakladnich predpokladl pro zajiSténi zaméstnanosti,
konkurenceschopnosti, trvale udrziteIného rozvoje a zvySovani hodnoty nasi spole¢nosti.

K. Zellmer H. Peters A. Dick
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva
Finance & IT & pravo Vyroba a logistika

- M. el //“Q —

Dr.AIng” I\F/)\Neft M. Gtdf ” ¥ RK7Schnake 7 Dr.-Ing. F. Weymar
Clenpredstavenstva Clenka predsigvenstva Clen predstavenstva Vedouci Rizen kvality
Technicky vyvoj Lidé a kultura Néakup Rizeni IMS

Mlada Boleslav, inor 2024
VEREJINE A




